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Α. ΤΑΥΤΟΤΗΤΑ ΣΧΟΛΙΚΗΣ ΜΟΝΑΔΑΣ

Καταγράφονται συνοπτικά τα χαρακτηριστικά και οι ιδιαιτερότητες της σχολικής μονάδας, που κρίνονται
σημαντικά για την αποτύπωση της εικόνας του σχολείου

 

Το σχολείο μας διαθέτει εικοσιτέσσερις (24) μόνιμους εκπαιδευτικούς. Τα λειτουργικά κενά σε εκπαιδευτικό
προσωπικό που προέκυψαν στις αρχές του 2022 καλύφθηκαν άμεσα από δύο (2) αναπληρωτές. Φοίτησαν
διακόσιοι ογδόντα πέντε (285) μαθητές/τριες σε δώδεκα (12) τμήματα με εικοσιπέντε (25) μαθητές κατά μέσο
όρο ανά τμήμα.

Υλοποιήθηκε παράλληλη στήριξη σε τέσσερις (4) μαθητές που αιτήθηκαν σχετικά, με την τοποθέτηση έξι (6)
αναπληρωτών εκπαιδευτικών. Διατέθηκε μία (1) νοσηλεύτρια λόγω μαθήτριας με σοβαρό πρόβλημα υγείας.

Σχετικά με τις υποδομές, πραγματοποιήθηκε ενεργειακή αναβάθμιση του κτιρίου. Παραμένει ανικανοποίητο το
αίτημα για εγκατάσταση σύνδεσης στο διαδίκτυο σε όλες τις αίθουσες, ώστε να είναι πιο ολοκληρωμένη η χρήση
των διαδραστικών πινάκων που υπάρχουν σε δύο αίθουσες.

Οι σχέσεις μεταξύ των μελών της σχολικής κοινότητας ήταν πολύ καλές με αποτέλεσμα την ύπαρξη γόνιμου
κλίματος προς τη μαθησιακή και κοινωνική ανάπτυξη των μαθητών/τριών.

Β. ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΑΠΟΤΙΜΗΣΗ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ ΤΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ

Παιδαγωγική και μαθησιακή λειτουργία

Θετικά σημεία

Η άψογη συνεργασία των μελών της δράσης σε συνδυασμό με την προθυμία των μελών του συλλόγου
διδασκόντων και την ευαισθησία της διεύθυνσης σε θέματα που αφορούν στην ειδική αγωγή και τη συμπερίληψη.

Η αγάπη για το σχολείο και τα παιδιά, η αμοιβαία εκτίμηση, η διάθεση για διάλογο και οι άοκνες προσπάθειες
της διεύθυνσης του σχολείου.

 



Σημεία προς βελτίωση

Η συστηματική εφαρμογή των συνδιδασκαλιών από τους εκπαιδευτικούς γενικής και ειδικής αγωγής.

Η επιμόρφωση των εκπαιδευτικών πάνω σε ζητήματα εφηβικής βίας και δυσλειτουργικών οικογενειών.

Διοικητική λειτουργία

Θετικά σημεία

Η ικανοποίηση της σχολικής κοινότητας για την ανανεωμένη εικόνα του σχολείου μας τόσο στον πραγματικό
όσο και στον ψηφιακό κόσμο.

Σημεία προς βελτίωση

Επαγγελματική ανάπτυξη εκπαιδευτικών

Θετικά σημεία

Πραγματοποιήθηκαν πέντε συναντήσεις με υπευθύνους του ΚΕΘΕΑ με σκοπό τη δικτύωση των γειτονικών
σχολείων για την πρόληψη προβλημάτων όπως ο σχολικός εκφοβισμός και οι παραβατικές συμπεριφορές των
μαθητών. Στις συναντήσεις αυτές συμμετείχαν πρόθυμα εκπαιδευτικοί του σχολείου μας.

Σημεία προς βελτίωση

Η πιο ενεργή συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε δράσεις ετεροπαρατήρησης.

Γ. ΑΠΟΤΙΜΗΣΗ ΤΩΝ ΔΡΑΣΕΩΝ ΒΕΛΤΙΩΣΗΣ ΤΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ

Λειτουργία
Παιδαγωγική και μαθησιακή λειτουργία
Αριθμός Δράσεων που υλοποιήθηκαν
4
Άξονες στους οποίους υλοποιήθηκαν Δράσεις ) 
Διδασκαλία, μάθηση και αξιολόγηση
Σχέσεις σχολείου - οικογένειας
Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών
Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών και εκπαιδευτικών
Λειτουργία
Διοικητική λειτουργία
Αριθμός Δράσεων που υλοποιήθηκαν
2
Άξονες στους οποίους υλοποιήθηκαν Δράσεις ) 



Ηγεσία - Οργάνωση και διοίκηση της σχολικής μονάδας
Ηγεσία - Οργάνωση και διοίκηση της σχολικής μονάδας
Λειτουργία
Επαγγελματική ανάπτυξη εκπαιδευτικών
Αριθμός Δράσεων που υλοποιήθηκαν
1
Άξονες στους οποίους υλοποιήθηκαν Δράσεις ) 
Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε επιμορφωτικές δράσεις

Παρατηρήσεις / Σχόλια

Σημαντικότερα αποτελέσματα των Δράσεων

Οι δράσεις είχαν σαν αποτέλεσμα την καλύτερη λειτουργία του σχολείου, την ελαχιστοποίηση του αριθμού των
μαθητών με παραβατική συμπεριφορά και την επίτευξη σε μεγάλο βαθμό των στόχων της σχολικής κοινότητας.

Δυσκολίες που παρουσιάστηκαν

Ανάδειξη Πρακτικών και προτάσεις για αξιοποίησή τους από άλλα σχολεία (προαιρετικά).

Προτάσεις για αναγκαίες επιμορφώσεις

Σημαντικότερα αποτελέσματα των Δράσεων

Σημαντικότερα θέματα που χρήζουν μελλοντικής μελέτης και προτάσεις για Σχέδια Δράσης

Παρατηρήσεις / Σχόλια


